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Zarzqdu Reglonu Podlasklego NSZZ »Solidarnos¢

Zarzad Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢” z zaniepokojeniem obserwuje sytuacje w

polskiej oé§wiacie. Ze zrozumieniem przyjmujemy zgdania nauczycieli i pracownikéw szkdt w kwestii
wzrostu poziomu wynagrodzen. W ciggu ostatniej dekady przez wiele lat wiekszo$¢ pracownikéw
sfery finanséw publicznych, w tym nauczyciele byto pomijanych przy jakichkolwiek podwyzkach
wynagrodzen, co spowodowato duza deprecjacje poziomu wynagrodzen tej grupy zawodowe;.
W latach kiedy rzadzacy nie zwiekszali $rodkéw finansowych na o$wiate NSZZ ,Solidarnos¢”
wielokrotnie sie o to upominat manifestujgc swoje niezadowolenie pod siedzibg rzadu i Ministerstwa
Edukacji Narodowej oraz podejmujac inne akcje zwigzkowe. Nie znajdowat wtedy jednak wsparcia
ZNP ani zrozumienia (w postaci odpowiednich srodkéw budzetowych na ten cel) tak zatroskanych
dzi$ o losy nauczycielskich pensji politykéw obecnej opozycji, sprawujacej éwczesnie wiladzg
w Polsce. To wszystko powodowato, ze osamotniony NSZZ ,Solidarno$¢” nie byt w stanie wywalczy¢
korzystnych rozwigzan. Po zmianie ekipy rzadzacej Solidarno$¢ Oswiatowa od samego poczatku
podejmowata kolejne kroki majgce na celu zwiekszenie wynagrodzen pracownikéw oswiaty,
cze$ciowo efektywne w postaci kolejnych podwyzek ptac, nie realizujacych jednak w duzej mierze
oczekiwan nauczycieli reprezentowanych przez NSZZ ,Solidarnos¢”, dlatego dzi§ poszukuje sie
usilnie rozwigzan ktére mogg przynie$¢ pozytywne efekty dla $rodowiska o$wiatowego. Szczegdlny
nacisk ktadzie sie-na dialog spoteczny, ktéry niestety za przyczyna Ministerstwa Edukacji Narodowej
nie przynosi pozadanych efektéw. Niezbedne sg tu inne bardziej zdecydowane formy protestu
i nacisku na Rzad, tak by osiggna¢ realizacje postulatéw NSZZ Solidarnos¢.
Zarzad Regionu Podlaskiego wspiera wszelkie dzialania, w tym protestacyjne, majace na celu
uzyskanie wzrostu wynagrodzen, nie mogg one jednak naraza¢ dzieci i mlodziezy na utratg
mozliwosci zdania egzaminu czy otrzymania promocji do kolejnej klasy. Za niedopuszczalne i
skrajnie nieodpowiedzialne uwazamy branie uczniéw jako zaktadnikéw w walce o podwyzki dla
nauczycieli. Szkota jest dla uczniéw i to oni sg tu najwazniejsi, a praca nauczyciela winna by¢
stuzebna. Tak rozumiana praca nauczyciela winna spotka¢ sie z odpowiednim uposazeniem, za ktére
odpowiada Panstwo. NSZZ ,Solidarno$¢” wnosi o takie zmiany systemu wynagradzania, by wigkszos¢
gwarantowanej pensji pochodzita z budzetu pafistwa a nie byta przyznawana w postaci dodatkéw
uznaniowych wyptacanych przez samorzady. Dzi$ tylko 60% to gwarantowana minimalna pensja
zasadnicza, reszta lezy w gestii dyrektora szkoly, a tak naprawde samorzadu. Aby unikna¢,
widocznego dzi$, wigczenia kwestii wynagrodzen w biezaca walke polityczng nalezy wypracowac
takie ustawowe zmiany w systemie wynagradzania, by powigza¢ pensje ze wzrostem gospodarczym.
NSZZ ,Solidarno$¢” zada wzrostu wynagrodzen, wszystkich grup zawodowych zatrudnionych
w sferze finanséw publicznych tgcznie z oswiata, proporcjonalnie do wzrostu wynagrodzen
funkcjonariuszy policji, strazy pozarnej, wieziennictwa, krajowej administracji skarbowej, celnikow,
pielegniarek i potoznych oraz lekarzy rezydentéw, przewidzianych na 2019 rok.

- Zarzad Regionu Podlaskiego apeluje do Premiera i Rzadu RP o przychylnos¢ i otwarcie si¢ na
rozsadne postulaty NSZZ ,Solidarnoé¢” i pilne podjecie negocjacji w sprawie uzgodnienia wzrostu
wynagrodzen w o$wiacie i pozostatych jednostkach sfery finanséw publicznych, co pozwoli unikng¢
eskalacji konfliktéw spotecznych i zaostrzenia form protestu.

Biatystok, dnia 22 marca 2019 r.
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